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OUR MATTERS

Napomena: Ovaj izvestaj predstavlja rezulate i stavove projekta, ni u kom slucaju

stavove PAX-a.
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ISTORIJAT

“Our Matters” je projekat koji je sproveden od strane Community Building Mitrovica
(CBM) u saradnji sa holandskom organizacijom Pax. Projekat ima za cilj da poveca
uceSce javnosti u procesu donosenja odluka putem javnih debata.

> Postoji potreba da se radi u vezi sa uceS¢em javnosti i interakcijom sa lokalnim
institucijama;

» Direktan pristup lokalnim institucijama sa ciljem povecanja transparentnosti u celini
nije bio veoma efikasan. Kada se pristupa lokalnim institucijama mnogo je efikasnije
da se adresira specifican problem; to takode ima vedi kredibilitet u odnosu na
gradane.

» Civilno drustvo i samo vidi potrebu da poveca svoj kredibilitet i kvalitet time Sto ¢e
biti transparentniji i raditi sa viSe profesionalizma za potrebe gradana;

S toga su Pax i CBM odlu¢ili da prilagode pristup i da pocnu da rade odozdo prema

gore u vezi sa uceS¢em javnosti, istovremeno podrzavaju¢i civilno drustvo, i

adresiranjem konkretnih problema zagovaranjem ka lokalnim institucijama.

Putem javnih rasprava o temama vezanim za svakodnevni Zivot, gradani smatraju da

otvoreno mogu da izraze svoje misljenje o pitanjima koja najvise uticu na njih i predloze

reSenja za postojeCe probleme, stvarajuc¢i na taj nacin povoljnije okruzenje izmedu
gradana i opstina. Debate imaju za cilj da dopru do lokalnih institucija: sluzbenici koji
rade na temu rasprave da se pozivaju na debate.

Jo$ jedan vaZan cilj je da se zagovara u pogledu ishoda debata. Preporuke se mogu

takode uzeti u obzir u medunarodnom zastupanju PAX-a, sa fokusom na Evropsku

Uniju.



Ciklus zakljucaka debate Our Matters

U periodu od februara 2013 do decembra 2015 godine trinaest NVO-a: Youth
Empowerment Center (Centar za Osnazivanje Mladih), Mission of People of Good Will
(Misija Ljudi Dobre Volje), Inspiracija, Center for Women Development (Centar za
Razvoj Zena), Levizja Koha (Pokret Vreme), Mitrovica Women Association for Human
Rights (UdruZenje Zena za Ljudska Prava), AKTIV, Center for Legal Voluntering
(Centar za Pravno Voluntiranje), Prezent Marketing, Santa Marija, ACDC i Vredne
Kolasinke saradivali su u projektu Our Matters koji je realizovan u tri faze. Oni su
organizovali javne rasprave i uli¢ne akcije. Cilj ovih debata je bio da se poveca ucesce
javnosti o temama vezanim za svakodnevni Zivot. Kroz debate gradani su mogli da
otvoreno izraze svoje misljenje o pitanjima koje se ticu njih i da predloZe reSenja za
postojece probleme. Kroz akcije na ulicama ljudi su informisani i pozvani na debate. Cilj
debate je bio da se obezbedi prostor za interakciju izmedu lokalnih sluzbenika opstina i
gradana o odredenim temama.

Kroz uli¢ne akcije ljudi su informisani i pozvani na debatama. Cilj debate je bio da se
obezbedi prostor za interakciju izmedu lokalnih opstinskih sluzbenika i gradana o
odredenim temama.

Ovaj izvestaj sadrzi osnovna zapazanja koja proizilaze iz projekta, kao i preporuke o

temi.

Glavna zapazanja
U svakoj debati ucesnici pokrecu vazna pitanja koja su vec poznata vecini gradana, ali i
nekih novih koje se trebaju uputiti zvanicnicima i relevantnim donosiocima odluka u

Mitrovici. U svakoj debati su pozvani relevantni donosioci odluka, na nekim debatama



su zvanicnici bili prisutni na sastanku, davajuci svoja misljenja, doprinose i relevantne
odgovore na temu u okviru svog rada. Debate su bile polazna tacka i odli¢an alat za
pokretanje pitanja na odabranu temu, ali dobro sluZe za nastavak akcije i cilj projekta -
zagovaranje i lobiranje. Sve organizacije su pokrenula pitanja sa ciljem povezivanja sa
opstinom radi dobijanja odgovora zasto je uobicajena praksa da se ne ukljuce gradani u
procesima donoSenja odluka i kako se mogu opstine i druge relevantne interesne
stranke povezati sa gradanima.

Teme svakodnecnih problema su dobro ispitane od organizacija kao i projektnog tima
“Our Matters”.

Uli¢ne akcije su takode posluZile kao nacin da se podigne svest i da se informisu ljudi o
razli¢itim problemima koji uticu na Zivote gradana Mitrovice, bez obzira da li Zive na
severu ili jugu, problemi i zabrinutosti su isti, i zagovaranje zainteresovanim stranama i
dalje predstavlja jaz oba dela grada.

Osim toga, mi ¢emo razgovarati o svakom nalazu i zakljuécima teme na slede¢em

poglavlju izvestaja.

OPSTE PREPORUKE

Preporuke koje su dole navedene su dosle kao rezultat svake debate koja je odrzana u

okviru projekta Our Matters. One su uopstene i potrebne u cilju poboljSanja saradnje

izmedu institucija i civilnog drustva.

Posebni zakljucci idu uz odredenu temu o kojoj je odrzana debata.

» Opstinski predstavnici treba da budu otvoreni za saradnju sa sektorom civilnog
drustva;

» Gradani treba da se vise potrude i da traze da budu ukljuceni u proces donosenja

odluka, posebno kada je u pitanju planiranje budzeta/finansijske godine;



» Javne debate organizovane od opstine i razli¢itih organizacija/institucija su preko
potrebne;

» Opétina bi trebala da se drzi pravila o informisanju gradana za javne debate. Oni
treba da uspostave standardni nacin za informisanje gradana o javnim debatama
(veb stranice, flajeri, socijalne mreze kao Sto su Facebook, Twitter, posteri ,
koriS¢enjem poste, e-maila, e-mail liste, itd);

» Gradani treba da budu bolje informisani o aktivnostima organizovanim od strane
opstine;

» Sluzbenici bi trebalo da budu odgovorniji i otvoreni kada je rec o izvestavanju posla
koji obavljaju/ne obavljaju;

» Opstina u severnom delu Mitrovice treba da izgradi saradnju sa drugim opstinama
na severu i Sire, o razmeni dobrih primera koje koriste u svakodnevnom radu;

» OCD moraju nastaviti sa pokretanjem pitanja koja uticu na svakodnevni zivot
gradana;

» OCD treba da izgrade platformu saradnje kada je u pitanju na lobiranje i zalaganje

za dnevna Zivotna pitanja;

PRVA FAZA

INKLUZIVNO OBRAZOVAN]JE

U februaru 2013 godine, Youth Empowerment Centre je organizovao javne debate na
temu: Kako poboljsati inkluziju dece (ukljucivanje) u nasem gradu — Cilj debate je bio
da se razgovara o razli¢itim aspektima problema i kontroverzama o inkluzivnhom
obrazovanju u cilju pruZanja lokalnim donosiocima odluka viSe informacija u odnosu

na to Sta je inkluzija i kako se primenjuje u nasem gradu i da doprinese prihvatanju i



razvoju inkluzivnog obrazovanja. Prisustvo relevantnih drustvenih li¢nosti, poput

donosioca odluka, radnika iz obrazovnog sistema, i predstavnika civilnog sektora je bio

na veoma visokom nivou.

Zakljucci/preporuke

>

Identifikacija pojedinih lokalnih institucija, kao Sto su Skole, opstine, itd, koji do tada
nisu bili ukljuceni u pruzanju podrske za uvodenje inkluzivnog obrazovanja;
Metoda sistemske podrske je trebala da omogudi decentralizaciju i razmatranje
problema uvodenja inkluzije iz razli¢itih tacaka gledista. Ono $ta je proces pokazao
je zakljucak da je loSe iskustvo praktikanata u procesu uvodenja ovako sloZenog
nacina, bez sistemske podrske je bio preveliki izazov da bi se mogao
decentralizovati i razmotriti argumente pro i kontra u vezi sa inkluzivnim
obrazovanjem;

Prilagodavanje zakona o obrazovnom sistemu i uskladivanje uslova za ukljuéivanje
dece sa smetnjama u razvoju se je pracen losim iskustvima praktikanata kojima je
teSko da sprovedu svoju novu ulogu;

Postoje simptomi profesionalnog neuspeha i otpora u odnosu na prihvatanje
zakona. Ovo ukazuje na neophodnost sprovodenja hitnih mera koje ée sluziti kao
podrska profesionalcima i zbog toga bi najbolje sluzila za svu decu;

Osnovana medu-sektorska veza izmedu odbora opstine Severna Mitrovica i
Filozofskog Fakulteta Odeljenje za Psihologiju (Univerzitet u Pristini privremeno
premesten u severnoj Mitrovici);

Treba da postoji funkcionalna saradnja izmedu odbora opstine Severna Mitrovica i
Filozofskog Fakulteta Odeljenje za Psihologiju. Odeljenje za Psihologiju (apsolventi
i njihovi asistenti i profesori) c¢e pruziti obuku, razlic¢ite vrste obrazovanja,

savetovanja i slicno medu-sektorskom odboru i drugima koji su ukljuceni u procesu;



» Treba izraditi lokalnu strategiju i dugoro¢ni cilj za inkluzivno obrazovanje;

NASILJE MLADIH

Druga debata je organizovana u martu 2013 godine od strane NVO-a Misija Ljudi dobre

Volje, i tema je bila Nasilje Mladih. Cilj debate je bio dobijanje preporuka iz relevantnih

drustvenih aktera kako bi se sprecilo zlostavljanja i nasilie medu mladima.

Identifikovana je potreba za pokretanje takve teme kao i znacaj zajednickog susreta

relevantnih interesnih stranaka, da bi se otvoreno razgovaralo o problemima koji uticu

na mlade, posebno nasilja koje je pove¢ano u poslednjim nekoliko godina.

Zakljucci/preporuke

» Uoceno je da neki lokalni resursi nisu prisutni u sluzbi podrske dece i mladih;

> Ne postoji formalna saradnja izmedu civilnog drustva i relevantnih interesnih
stranaka na ovu temu; Zbog toga je potrebno da se uspostavi saradnja izmedu
civilnog drustva i skola u cilju podizanja svesti medu zaposlenima, decom i
omladinom za nasilje medu vr$njacima;

> Postoji potreba i veoma je vazno nastaviti sa organizovanjem radionica i obuka na
istu temu sa ucenicima i studentima;

» Obucavanje studenata i dece o posredovanju u kojoj ljudi sticu vestine nenasilne

komunikacije i spre¢avanje sukoba, i to ¢e biti preneto njihovim vrsnjacima u skoli;

Akcioni plan za Mlade
AKTIV je organizovao debatu u maju 2013 godine o tome kako da se poveca
Ucestvovanje Opstine u kulturnom razvoju mladih na osnovu unapred sprovedene

ankete medu mladima (osnovne i srednje Skole, fakulteti). Ucesnici su identifikovali



probleme u vezi sa kulturnim Zivotom u Mitrovici i opstinsko angaZovanje. Postoji

nedostatak kulturnih aktivnosti, i ljudi nisu bas aktivni na ovoj sferi'.

Zakljucci/preporuke

» UKkljuditi izvestan broj organizacija civilnog drustva i pojedinaca koji su
zainteresovani da rade na ovu temu;

» Organizovati, stvoriti udruzenja, ukljuciti sve, stvaranje “Kluba za Debatu”;

» Vladine i nevladine organizacije, i lokalne institucije treba zajedno da rade na
promociji kulture;

> Stvaranje zajednicke veb stranice ( institucije i organizacije civilnog drustva koje ce
se baviti pitanjima kulture);

> Sira promocija rada OCD-a;

» Zajednicki sastanci na nedeljnom /mesecnom nivou svih institucija, OCD-a i
pojedinaca koji se bave pitanjima kulture;

> Usvajanje zakljucaka, slanje izvestaja medijima i informisanje javnosti;

URBANISTICKO PLANIRAN]JE

NVO CBM je organizovala cetvrtu javnu debatu u junu 2013 godine u okviru
projektnog ciklusa na temu “ Urbanisticko u severnoj Mitrovici - kakvo je stanje i
kako bih Zeleo da bude” da rasprave i reSavaju pitanja loSeg razvoja infrastrukture u
severnom delu Mitrovice sa relevantnim interesnim strankama u severnom delu
Mitrovice, odrazavaju¢i o trenutnoj situaciji i zapostavljenim podrudjima i

zanemarenom glasu gradana po tom pitanju. Ucesnici su imali priliku da razgovaraju o

! Nenad Todorovi¢ - Direktor pozorista, glavni govornik debate
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razli¢itim problemima u vezi sa infrastrukturom, i glavna briga o temi je da gradani

nisu ukljuceni u procesu donosenja odluka.?

Zakljucci/preporuke

» Aktivizam je glavno sredstvo za (pokusSaj) reSavanja problema u opstini, bilo to
infrastruktura ili neSto drugo;

» Opstina na severu® daje dozvole, kao i Administrativna Kancelarija Severne
Mitrovice i situacija se razlikuje na terenu;

» Gradevinske kompanije ne postuju sprovodene zakone i ne postoji inspekcija za
pracenje procedure za izgradnju i saglasnost;

> Boje zgrade koje utice na izgled grada treba da se uradi u skladu sa planom
urbanizma i arhitekture;

> Najhitnije pitanje koje treba resiti je problem vode i struje;

PRAVA PACIJENATA

Poslednja tema pokrenuta u prvom ciklusu od strane NVO Santa Marija, na temu Prava
pacijenata. Cilj je bio da informise ljude/ucesnike da ostvare svoja prava pod odredenim
bezbednim uslovima, da se podigne svest i da se uvedu provajderi usluga prava za
gradane i pacijente u sistemu zdravstvene zastite. Lekari su imali priliku da predstave
gradanima prava pacijenata. Ucesnici u debati zajedno sa sluzbenicima su se slozili o
sledeéim preporukama za unapredenje prava pacijenata.

Zakljucci/preporuke

» Prava pacijenata treba da budu predstavljena u plakatima, lecima i brosurama i da

se distribuira u institucijama;

» Radnici zdravstvenih ustanova treba da budu obuceni u vestinama komunikacije;

2 Bojana Vasi¢. arhitekta, govornik i moderator debate
3Opétina upravljana od Srba
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» Otvaranje savetovanja za dijabeticare, koji mogu da adresiraju njihove potrebe i
savetuju se sa profesionalcima;

» Postoji potreba da se nastavi sa radom savetovanja Zena obolela od raka dojke (i
onih koji nemaju rak, ali imaju potrebu da se savetuju) i takode da se obezbedi

stabilno finansiranje od institucija i drugih zainteresovanih strana;

DRUGA FAZA

NEDOSTATAK JAVNIH TOALETA

Druga faza projekta “Out Matters” je zapoceta sa NVO-om Levizja Koha koja je
organizovala niz aktivnosti u vezi sa gore navedenom temom. ViSe uli¢nih akcija, dve
javne debate i otvorene rasprave u srednjim Skolama je doprinelo da istrazivanje bude
mnogo vrednije, i nalazi i preporuke poslati Opstini JuZna Mitrovica su bile konkretne i
adresirane na dobar nacin.

Glavni cilj debate je bio da se raspravlja o javnim toaletima u Mitrovici i njihovo stanje u
ovom trenutku. Pokazano je da su komunalne inspekcije obavili inspekciju javnih
toaleta i adresirali njihov znacaj*. Takode je istaknut znacaj teme i problem nedostatka
javnih toaleta u Mitrovici, i koriS¢enje postoje¢ih od strane korisnika droge®. Nakon
prve debate, sprovedeno je istraZivanje na ulicama juzne Mitrovice sa gradanima, koji
su bili zamoljeni da popune upitnike. Bilo je videa koji su napravljeni u vezi sa temom u
ciju podizanja svesti gradana o vaznosti postojanja javnih toaleta koji se dobro
odrzavaju. Sve proistekle preporuke su zvanicno poslate u opstinu, i oni su bili
privrZeni za poboljSanje stanja.

Zakljucci/preporuke

» Hitna je potreba da postojeci javni toaleti postanu funkcionalni;

4 Naim Hajra, Direktor Inspekcije
5 Xhelal Shabani predstavnik Zivotne sredine
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Javni toaleti moraju se stalno odrzavati;

Prostori oko toaleta moraju se stalno proveravati od strane Kosovske Policije, jer
postoji visok rizik od ljudi koji koriste drogu;

Postoji visok rizik od Sirenja bolesti iz javnih toaleta;

Lokalne institucije treba da rade da javni toaleti budu funkcionalni kroz javno -
privatno partnerstvo koje moZe biti odrzivije;

Usluge koriSé¢enja toaleta treba naplacivati korisnicima minimalnom cenom koja ce
biti pristupacna za gradane. Novac prikupljen od korisnika toaleta moze posluziti za

odrzavanje i plate poslodavaca;

AKCIONI PLAN ZA MLADE

NVO “Prezent Marketing” organizovala je javnu debatu na temu “Akcioni plan mladih

na severu Kosova”. Cilj debate je bio da se podigne svest o pravima mladih, kao i da se

sprovedu inicijative nadleZnim organima - kako bi se usvojio jedinstveni akcioni plan za

mlade i da se ukljuc¢e mladi kada se osnuje zajednica opstina.

Zakljucci/preporuke

>

Mladi u oblasti Mitrovice su pasivni i ne-informisani zbog posledica rata, kao i
pasivnosti i nespremnosti vlasti da rade na tom pitanju u vezi sa mladima,
reflektirajuci na nestabilnu politicku situaciju.

Napravljeni su pokusaji razli¢itth NVOa tako da je razvijen akcioni plan za
mlade/strategija, ali nikada nije usvojen od strane vlasti i nekoliko pokusaja su bili
uzaludni (jedan od primera je NVO Santa Marija koja je izradila strategiju u opstini
Zvecan, ali nikada nije usvojena)

Mladi se trebaju podsticati u velikoj meri kako bi bili pravilno socijalizovani kroz

aktivnosti u oblasti socijalnih vestina.
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KOMUNIKACIJSKE VESTINE (upornost medicinskih sestara i tehnicara sa

pacijentima, njihovim porodicama i medu sobom)

“Santa Marija” je pokrenula pitanje veStina komunikacije - upornost medicinskih
sestara i tehnicara sa pacijentima, njihovim porodicama i medu sobom. Debata je
nastavak prve javne debate u organizaciji NVO “Santa Marija” u prvom ciklusu debate
na temu “prava pacijenata”, dok druga je organizovana da se prosiri problem i
pokretanje pitanja o tome koliko se krSe prava pacijenata u komunikacijskim vestinama

i pouzdanje zdravstvenih radnika prema pacijentima i njihovim porodicama.

Zakljucci/preporuke

» Debate i javni okrugli stolovi organizovani od profesora i drugih relevantnih
zdravstvenih radnika je potrebno u cilju podizanja svesti o ovoj temi;

» Vecina zdravstvenih radnika nisu svesni zakona i uredbi o tome kako treba da budu
tretirani pacijenti i kako se treba postovati zakon;

» Okrugli stolovi, javne debate i druge aktivnosti na podizanju ovog konkretnog
pitanju treba da se organizuju u velikoj meri;

» Ucesnici u debati su potvrdili da je neophodno da se radi na pronalaZenju resenja za
ovaj problem koji je sve viSe uobicajen u bolnicama, u severnoj Mitrovici i Sire.
Pacijenti su na identicnoj poziciji da pate kako bi dobili uslugu koja im je potrebna u
tom trenutku, jer oni nisu ni svesni o pravima pacijenta, koja su u to vreme
prekrSena. Pacijenti sve viSe se navikavaju na tu poziciju da smatraju da je oni ne

mogu promeniti.

NASILJE U PORODICI

NVO AKTIV je obavila anketiranje i pokrenula temu o nasilju u porodici na osnovu
unapred obavljenih rezultata studije o rasprostranjenosti nasilja u porodici u severnim

opstinama Kosova.
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Zakljucci/preporuke

>

Ne postoji stanica privremenog prijema, skloniste i/ili sigurna kuda za Zrtve
porodicnog nasilja u severnim opstinama Kosova.

Kada je u pitanju medu-institucionalna komunikacija i komunikacija izmedu
pojedinih institucija i Zene sa traumama nasilja u porodici, nema dodatnog vremena,
prostora i osoblja da pruzi neophodne informacije i orijentisanje.

Dat je predlog za osnivanje savetovaliSta, u kojima Zene mogu da primaju
blagovremeno zakonske, savetodavne, psiho - socijalnu podrsku i sve druge
relevantne informacije.

Zene, u velikom procentu, ne znaju broj telefona policije. Iz tog razloga je vazna
uloga civilnog drustva da poveZe sve informacije iz razlicitih izvora i da direktno
komuniciraju sa zZrtvama.

Postoji potreba da se objave brosure, da se informiSe, da se obrate Zenama i da se

ojacaju umesto ocekivati da se Zene obrate institucijama.

BEZBEDNOST U SAOBRACAJU

Cilj ove debate u organizaciji NVO “ACDC” je bio da se resi problem zloupotrebe

alkohola medu mladima u saobradaju iz razlic¢itih perspektiva i da promovise

komunikaciju sa policijskim snagama i drugim institucijama, u cilju smanjenja

negativnih efekata ovog problema. Postavljena pitanja tokom realizacije projekta su:

Koje su vaSe informacije o statistickim podacima kada se raspravlja o saobracdajnim

nesre¢ama? Sta zakon predlaZe u ovakvim situacijama? Kako reaguje policija kada se

dese ovakvi problemi?

15



Debata je dala sledece zakljucke: Problem postoji; uti¢e na svakodnevni zivot svakog od

nas u nasoj zajednici. Bili smo u stanju da identifikujemo nekoliko faktora koji uti¢u na

takvo ponasanje.

Zakljucci/preporuke

>
>

Veliki uticaj na mlade ljude vrsi sredina u kojoj Zive, a zatim su lokalne tradicije.

To je manje - viSe tradicija da se konzumira alkohol u razli¢itim dogadajima;
Dostupnost alkohola; Ne postoje zakonski propisi koji isticu da alkohol ne moze da
se proda za maloletnike, ili nakon 22h;

Broj saobracajnih nezgoda je znacajno povecan u odnosu na prethodne godine;
Policijske snage imaju sve mehanizme da procesiraju svakog prekrsioca zakona, bez
obzira da li se vozi pod uticajem alkohola ili zbog neodgovorne voznje, ili kada se
proti¢u druga vozila kada to nije dozvoljeno. Ove situacije se deSavaju kada mladi
ljudi dobijaju vozacku dozvolu i pocinju upravljanja motornih vozila.

Policija radi sa ved¢im intenzitetom u odnosu na prethodne godine. Postoji mnogo
viSe policajaca na ulicama i mnogo vise kontrole.

Bez obzira na ¢injenicu da policija ima sve potrebne mehanizme da spreci prekrsaj
zakona, ciljani gradani smatraju da mehanizmi nisu dovoljni da reSe ovaj problem.
Jedan od mogucih mehanizama moze biti finansijska kazna koja nije adekvatna-
dovoljna;

Generalno, ovo je problem drustva u celini, problem sistema vrednosti, i problem

javnih institucija, Skola, medija itd.

ZDRAVA ISHRANA

NVO “Mitrovica Women Together for Human Rights-Zene Mitrovice Zajedno za

Ljudska Prava” sprovode projekat na temu ishrane, pokrenuli su problem vaznosti

kvaliteta hrane koja se konzumira i uvozi na Kosovu, i koliko ljudi zaista znaju o
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kvalitetu hrane koju konzumiraju. Inspekcija opstine redovno proverava hranu koja je

trenutno na trzistu, i postoje nekoliko slucajeva u kojima je oduzimana hrana, zbog

losih uslova®. MWAHR je obavila istraZivanje i sa lekarima oko ishrane, i nalazi su

predstavljeni u debati, pred opstinskim predstavnicima juzne Mitrovice. Debata je dala

nekoliko preporuka:

Zakljucci/preporuke

>

Zdravstveno vaspitanje je veoma vazno za gradane i moto je “ informisani potrosac -

je zaSti¢eni potrosac”

Sanitarna Inspekcija - treba da prati koja vrsta hrane se sluZi od strane biznisa na
trzistu.
Podizanje svesti vlasnika biznisa i potrosaca o kvalitetu i proizvodnji hrane.

Gradani bi trebalo da prestanu da kupuju hranu od uli¢nih prodavaca.

Hrana treba da bude zasticena i da se drZi po standardima koji su jasno navedeni
propisima;

Primena zakona za zastitu potroSaca je hitna potreba, u cilju zastite gradana od
nezdravih proizvoda;

Carina treba imati stroZzija pravila o kontroli uvozene hrane.

Gradani moraju saradivati sa institucijama lokalne samouprave/inspekcije hrane o

izveStavanju i reSavanju problema u vezi sa nezdravom hranom;

¢ Genc Kadriu, inspektor hrane
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TRECA FAZA

PRAVO ROMSKE DECE I RESAVANJE PROBLEMA UPISA U
SREDNJU SKOLU

NVO "Inspiracija” radi po pitanju prava Roma tokom novembra 2015 godine. Cilj

projekta je bio da se pruzi javni doprinos i da se podigne svest Romske populacije o

vaznosti prisustva u skoli i njihova uloga za uticaj na drustvene promene za celokupnu

zajednicu.

Istaknuto je da je vladavina prava za obrazovanje veoma dobro definisana u pogledu

ukljucivanja etnickih manjina u srednjim Skolama. 7 Kvalitet Zivota romske zajednice iz

izvedene kategorije stanovnistva je na niskom nivou i potrebna su hitna poboljSanja.®

Zakljucci/preporuke

» romska deca Zive u veoma loS$im uslovima, potrebna im je pomo¢ i hitno poboljsanje
uslova zivota;

» Organizacije i institucije civilnog drustva treba da pomognu integrisanje romske
dece u svakodnevnim zivotnim aktivnostima;

> Institucije i druge zainteresovane strane treba da pomognu romskoj deci da napuste

ulice i da Zive pristojan Zivot;

POLNA RAVNOPRAVNOST

Kao uvod za 16 dana Aktivizma protiv polno zasnovanog nasilja, novembar -
decembar 2015, Centar za Razvoj Zena je radila na jednakost polova. Pitanja koja su
dovedena u raspravi u debati organizovanu od navedene organizacije su uglavnom

fokusirana na poloZaj Zena u drustvu.

7 Blagica Radovanovi¢, Clan Skupstine
8Tatjana Ivaz, nastavnica u osnovnoj skoli "Vuk Karadzi¢" u Zvecanu,
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> Treba da se razvije procena trenutnog politickog, socijalnog i ekonomskog polozaja
Zena u Severnoj Mitrovici;

> Postoji potreba da se zZene ukljuce u razli¢itim oblastima, koje imaju viSe uticaja, kao
Sto je u politici - pratilac ili saveznik svojih muskih kolega, u izvrsnoj i zakonodavnoj
vlasti; kao i na rukovodec¢im pozicijama;

> Zene u ruralnim sredinama, Zene bez stalnog licnog dohotka, samohrane majke, Zene
sa traumama nasilja u porodici, Zene sa invaliditetom itd su finansijski i socijalno
ugrozene:

> Treba se poboljsati odnos i komunikacija institucija u odnosu na Zene;

> Postoji potreba za pravnim mehanizmima koji obezbeduju jednakost polova kao i
prevazilaZenje izazova postojeceg zakona koji se ne sprovodi;

> Treba razvijati Lokalne zakone, akcione planove, strategije i planiranje budzeta u
vezi sa statusom Zena;

» Komunikacija predstavnika Zena u Skupstini OpSstine Severna Mitrovica sa njihovim
birackim telom, posebno sa Zenama u ruralnim podrudjima treba uspostaviti i
kontinuirano odrzavati.

»Potrebno je da se osnuje agencija za cuvanje dece, i razvijati buduce planove u cilju

podrske osnivanju odeljenja za polove unutar Opstine Severne Mitrovice.’

Preventivni edukativni pristup u radu sa mladima oba pola je predstavljen u debati.

Druge NVO takode su radile na promeni devijantnih ponaSanja i stavova koji

proizvode polno zasnovano nasilje, kroz obuke, pozoriSne predstave i razne akcije

javnog nastupa.™

Ostali ucesnici takode su delili zajednicke probleme u vezi sa polnom ravnopravnoscu,

istaknuto je da je jedna od prepreka ograni¢en budzet koji imaju institucije.! Isto tako,

9 Sanja Krtini¢, Centar za Razvoj Zena
10 Stefan Veljkovi¢, Obrazovni Klub Mladih“Sinergija”
11 Adrijana HodZi¢, Sef Administrativne Kancelarije Opstine Severna Mitrovica
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nezavidan politicki, ekonomski i socijalni poloZaj Zena u ruralnim sredinama, sa

fokusom na nedostatak adekvatne komunikacije sa institucijama socijalnih usluga i

lokalne vlasti uticu na poloZaj Zena'2.

Zakljucci/preporuke

>

Kvalitet Zivota Zena iz liSenih kategorija stanovnistva je na niskom nivou i potrebna
su hitna poboljSanja;

Zene iz ruralnih podrudja, koje se bave teskim nepla¢enim radom u poljoprivredi,
treba da se omogucdi bolji pristup informacijama o dostupnim sluzbama podrske;
institucije moraju da po¢nu da viSe rade na politici otvorenih vrata i da se smanje
prepreke u komuniciranju kako bi efikasno zadovoljili potrebe korisnika;

Samohrane majke su prepoznate kao veoma ranjiva grupa, suocavajuci se sa
stigmatizacijom i auto - stigmatizacijom;

Kada je re¢ o lokalnoj samoupravi i Opstina Severna Mitrovica kao delimi¢no
osnovana, budzet je vrlo ogranicen i ne izrazava stvarne potrebe stanovnistva;
SluZbenik za polnu ravnopravnost ima ogranic¢ena sredstva za obavljanje bilo koje
aktivnosti;

Bolji pristup informacijama na sluzbenoj veb stranici opstine o zakonima, strategiji
razvoja (na centralnom i lokalnom nivou) i akcionih planova (lokalnih i centralnih)
koji su relevantni za Zene;

Informacije u vezi sa uslugama i institucijama koje su dostupne zZenama (lokalnih i
centralnih);

Kontakt informacije sa imenima i radnim pozicijama sluzbenika koji rade na

uslugama za Zene;

12 Ana Marija Ivkovi¢, Visi istrazivac za studiju: “Pol je bitan: Siromastvo i socijalna inkluzija - socijalna zastita. Status
u ruralnom Kosovu i Srbiji”, Centar za Razvoj Zajednice
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SLOBODNO DISITE - IMPLEMENTACIJA ZAKONA O KONTROLI
PUSENJA
Cilj ovog projekta, koji je realizovan u toku novembra - decembra 2015 godine od strane

“Levizja Koha”, je bio zagovaranje sprovodenja zakona kontrole pusenja u gradu juzne

Mitrovice.

Sprovedeno istraZivanje je pokazalo da postoji hitna potreba da se sprovede Zakon o
kontroli pusenja’®. Glavnu uloga u tom pogledu ima Odeljenje inspekcije opstine juzna
Mitrovica. “Postoje pet sanitarnih inspektora koji obavljaju inspekciju lokalnih i
gradskih kafica, ali i drugih javnih prostora”, istakao je Naim Hajra direktor inspekcije
u opstini. Takode, izdate su kazne za biznise za ne sprovodenje zakona. na
svakodnevnom radu inspekcije, vidi se da joS uvek postoji potreba za kampanjama za
podizanje svesti o znacaju zakona koji treba se postuju od strane gradana.

Zbog krsenja zakona, takode se utice i zdravlje gradana. Javni prostor se ne kontroliSe, a

ljudi udiSu pasivno pusenje na javnim mestima.’®

Zakljucci/preporuke

> 1dalje postoji potreba za kampanje podizanja svesti - znacaj zakona da se postuju od
strane gradana;

> Uloga institucije treba da se uzme ozbiljnije za kaznjavanje onih koji ne postuju
zakon;

> Inspekcija mora da saraduje viSe sa gradanima u vezi sa ovim pitanjem;

» Gradani moraju biti mnogo aktivniji na izvestavanje krsenja zakona;

13 Erzen Isufi koordinator NVO Lévizja KOHA
14 Naim Hajra Direktor Inspekcije
15 Nystret Ymeri, Institut Javnog Zdravlja u Mitrovici
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» OCD treba da se fokusiraju na implementaciju projekata sa fokusom na

implementaciji zakona o kontroli puSenja;

PRAVA SVOJINE ZENA - REGISTRACIJA NASLEDENE IMOVINE

MWAHR je sprovodio projekat Sirom grada. Pripremljeno istrazivanje je pokazalo da
gradani nisu informisani o zakonskom okviru o pravima svojine Zena, iako su spremni i
voljni da prihvate da Zene imaju isto pravo na imovinu kao i muskarci.

Usled patrijarhalne tradicije i tranzicije, ne vise od 10% Zena imaju imovinu u njihovo
ime.'* Jako postoje zakoni koji reguliSu pravo na imovinu, rasprave ostaju i dalje Sutljive
u vezi sa time zasto se ovi zakoni ne sprovode u praksi’. Isto tako, postoje retki
slucajevi kada muz takode registruje imovinu i u ime svoje supruge, kada se to dogodi,
postaje nemogucde za odeljenje geodezije da to ucini, posto je ugovor potpisan samo u

ime muza.!8

Zakljucci/preporuke

> Opstinski sluzbenici moraju da rade na pripremi porodi¢nog stabla, i to ¢e posluziti
za institucije i gradane da znaju ko pripada kojoj porodici;

» Zakon o nasledstvu treba da bude primenljiv i poznat gradanima;

» Sporazum o imovini treba da bude u ime oba supruznika;

» Kampanje podizanja svesti za gradane u vezi imovinskih prava, treba da se
organizuju u kontinuitetu;

> Glavni razlog zasto Zene nemaju imovinu na svoje ime je zbog patrijarhalnog

drustva;

16 Besa Veseli, sluzbenik za polnu ravnopravnost opstine juzna Mitrovica
17 Ubejd Gashi, Advokat
8Hasime Barku, predstavnica Odeljena za Geodeziju, Katastar i Imovinu
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» Postoji potreba da se nastavi sa drugim aktivnostima sa okruglim stolovima i
drugim javnim manifestacijama, i takode treba pozvati i sociologa, teologa koji ce

dati viSe stru¢nih objasnjenja o problemu;

PROCESI INTEGRACIJE I NORMALIZACIJE POD OKRILJEM

“Briselskih Sporazuma”

NVO Centar za Pravno Volontiranje je realizovao projekat o procesima integracije i

normalizacije pod okriljem “Briselskih Sporazuma” i njihove prakti¢ne primene na

lokalnom nivou, sa glavnim fokusom na “Integraciju sudskog, obrazovnog i

zdravstvenog sistema na Kosovski institucionalni sistem - metodologija, vremenski

okvir, prepreke i ocekivani rezultati od interesa u korist lokalnih zajednica u severnom

Kosovu”.

Pitanja pokrenuta tokom realizacije projekta, za koje se jos uvek nedostaju odgovori, su:

> Na koji naéin “Briselski Sporazum” definiSe povratak zauzete imovine i da li je
uopste ova tema deo Sporazuma?

» Da 1i Opstinski Sud u Severnoj Mitrovici, koji bi trebalo da budu integrisan u
pravosudni sistem na Kosovu ¢e biti osnovan i kada?

> Dali ce se slucajevi iz Srbije Suda preneti na novoosnovane?

> Dali ¢e Vlada Srbije nastaviti sa isplatama za zaposlene u zdravstvenim sluzbama ili
¢e biti u obavezi da potpisu nove ugovore o radu sa Ministarstvom Zdravlja Kosova
i prime plate samo sa Kosova?

» Dali ¢e morati ljudi na severu da dobiju registarske tablice KS ili RKS i koji je zadnji
rok za to? Da li postoje bilo kakve takse ili dodatna osiguranja koje ¢e ljudi na severu

Mitrovice morati da plate ako budu koristili vozila sa takvim tablicama kada udu u

Srbiju?
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Da li su gradani na severu duzni da plate struju kompaniji Elektro-distribucije
Kosova? U slucaju da gradani ne placaju svakog meseca da li ¢e biti iskljucenja sa
mreze.

Sta se desava sa bivsim clanovima Civilne Zastite koji jo§ nisu integrisani u
Kosovske Institucije?

Da li sporazum omogucava Vladi Srbije da nastavi sa isplatom dodatka za Kosovo?
Sta ¢e se desiti sa zaposlenima u javnim preduzeéima u vlasnistvu Srbije? Da li ¢e
nastaviti da imaju godine radnog staza?

Do kada ¢e biti na vlasti Privremeni Opstinski MenadZment?

Zakljuéci/preporuke

1) Ogromna vecina ucesnika je zakljucila da je citav proces Sporazuma bio ne-
transparentan sa obe strane i da gradani nisu bili ukljuceni u otvorenu raspravu,
dovodeci do neizvesnosti za vedinu onoga Sto je dogovoreno i Sta ima veliki uticaj na
njihov svakodnevni Zivot.

Svi ucesnici su pozdravili ovaj okrugli sto kao pravnog savetnika, prisutni na debati
su bili u prilici da odgovore na neka od postavljena pitanja.

Ova vrsta informativnih sesija treba da bude organizovana na redovnoj osnovi, ne
samo na otvorenim debatama, nego takode i kroz medije, gde lokalni strucnjaci ce
objasniti Siroj javnosti delove Sporazuma koji uti¢u direktno na zZivot gradana.
Preporucuje se da se organizuju nekoliko otvorenih debata koriste¢i istu
metodologiju, ali uz ucesce lokalnih politicara koji bi mogli da odgovore na pitanja o

problemima vezanim za lokalnu samoupravu;

24



DISKRIMINACIJA NIJE SALA- DA RAZGOVARAMO O
JEDNAKOSTI

U okviru projekta Diskriminacija nije Sala - da razgovaramo o jednakosti, NVO
Vredne Kolasinke iz opsStine Zubin Potok, su implementirali mnoge aktivnosti sa
osnovnim ciljem da se ukaze na problem diskriminacije i probleme polova u nasem
drustvu. Polazed¢i od pozorisnih predstava® deca su identifikovali razli¢itost i
diskriminaciju. Predstava je podigla svest dece o diskriminaciji; oni su prihvatili
razli¢itost. Shvacdeno je da je ovo pravi nacin da se pocne sa suzbijanjem diskriminacije u

drustvu od malih nogu.

Tokom projekta pokrenuto je pitanje primene zakona, koje je ispod proseka standardne
primene. Zbog nedovoljne primene zakona, gradani se suocavaju sa diskriminacijom i

ne jednakim tretmanom od strane institucija i drustva.

Zakljucci/preporuke

» Diskriminacija je veliki problem. Razgovarali su o primeni zakona, koji se ne
sprovodi zbog slabog razumevanja samog zakona, diskriminacija se deSava veoma
Cesto;

» Zaposleni u decijem vrticu su dobro obrazovani; oni redovno imaju seminare i
radionice o radu sa decom sa smetnjama u razvoju i njihovom ukljucivanju u
predskolskim ustanovama i drustvu;

> Zaposleni u dedijem vrticu nemaju odgovarajucu infrastrukturu i neophodnu
opremu za realizaciju njihovog znanja naucenu sa formalnog i neformalnog

obrazovanja;

19 Odrzana je pozoriSna predstava, predstavljena od grupe od 10 volontera, studenata Filozofskog Fakulteta.
Nastupali su predstavu “Ruzno pace” u predskolskoj ustanovi “Nase dete” za decu, nastavnike i roditelje.
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» Centar za Socijalni Rad se bavi i pitanjem diskriminacije, ali postoji potreba da se
ovim problemom pozabave kao sa opstim drustvenim problemom i treba da se
pronade zanimljiv nacin za podizanje svesti dece i gradana;

> Lobiranje u lokalnoj samoupravi za decu sa smetnjama u razvoju, tako ce
predskolske ustanove biti ohrabrene za finansijsku podrsku, za poboljSanje radnih

uslova i da se ojacaju za rad;

POTREBA DA SE NASTAVI DALJE

Na osnovu tri faze projekta i tema koje su do sada razvijene, treba da se razvije jos jedan

proces. Moguci nacini za nastavak su:

> Da se koriste teme i preporuke radi podsticanja intenzivnog i stalnog dijaloga
izmedu lokalnih institucija i gradana za reSavanje problema za ova pitanjima i da se
podstice kultura ucesca;

» Odrzati seriju debata kao stalni ciklus, sa ciljem da postane poznati mehanizam
(pravi brend), ukljuéivanjem velike grupe ljudi ¢ime se povecava kultura ucesca i
podsticanjem stalne javne debate o lokalnim sluZbama u Mitrovici;

> Razviti platformu javnih govornika o pitanjima koja su do sada postavljena, tako da
su institucije i gradani neprekidno deo razgovora koji se odnosi na svakodnevne
zivotne probleme;

> NVO koji su deo projekta za stvaranje neformalne koalicije/ mreZe, prema
mogucnosti sa istim imenom ovog projekta “Our Matters”, koji ce sluziti za
identifikuju i pokretanje razli¢itih problema koji uticu na zivot gradana;

> Stvaranje strategije za lobiranje i zagovaranje, ovo ¢e se koristiti od strane NVO kao

alat za drZanje institucija odgovornim i transparentnim.
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